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Stadtwerke WeiBwasser GmbH

Stellenausschreibung

Als Teil der Veolia-Gruppe ist die Stadtwerke Weiwasser GmbH der regionale Versorger Weifswas-
sers und der Region. Das Unternehmen versorgt rund 35.000 Einwohner sowie die Industrie- und Ge-
werbekunden mit Strom, Gas, Fernwdrme und Trinkwasser und kiimmert sich um eine umweltge-
rechte Entsorgung des Abwassers.

Fiir unseren Bereich Trinkwasser Gas Fernwarme suchen wir zum nachstmaoglichen Zeitpunkt einen

Mitarbeiter Wasserwerk (m/w/d)

lhr Profil:

e Abgeschlossene Ausbildung als Fachkraft flir Wasserversorgungstechnik, Fachkraft fir Wasserwirtschaft,
Industriemechaniker oder vergleichbar

e Verantwortungsbewusstsein und Zuverlassigkeit

e  Flexibilitat in der Arbeitsorganisation

e  Filhrerschein Klasse B

lhre Aufgaben:

Als Mitarbeiter Wasserwerk wirken Sie am vorgabenorientierten und zuverldssigen Betrieb der eigenen und
fremden Erzeugungsanlagen mit. Die umfassende Bedienung, Inspektion und Wartung der Erzeugungsanlagen
und —mittel stellen dabei die Schwerpunkte Ihrer Tatigkeit dar. Ebenso unterstiitzen Sie bei der anforderungs-,
kosten- und qualitatsgerechten Erzeugung und Bereitstellung von Trinkwasser an die Verteilernetze der
Stadtwerke Weillwasser GmbH und Dritter.

Die Tatigkeiten im Uberblick:

e Inspektion, Wartung und Instandsetzung der Anlagen zur Wassergewinnung und — aufbereitung sowie der
Pumpstationen und Trinkwasserbehalter

e  Betrieb und Uberwachung der Anlagen zur Wasserversorgung

e  Erkennung und Behebung von Betriebsstérungen

e Uberwachung und Pflege der Schutzgebiete

e Mitwirkung bei Neu- und Umbaumalnahmen

e  Mitwirkung bei Tatigkeiten im Rohrnetz

e Bereitschafts- und Stérungseinsatzdienste

Unser Angebot:

e Eine herausfordernde und spannende Tatigkeit mit der Mdoglichkeit, die Zukunft des Unternehmens aktiv
mitzugestalten.

e Leistungsgerechte Vergltung nach dem Tarifvertrag fiir Versorgungsbetriebe (TV-V)

e 13. Monatsgehalt, Betriebliche Altersvorsorge, Pramien bei langjahriger Betriebszugehorigkeit

¢  Flexible Arbeitszeiten

e Regelmalige Weiterbildungen

¢ GesundheitsmaBnahmen

Die Stelle umfasst eine durchschnittliche Arbeitszeit von 40 Stunden/Woche und erfolgt vorerst befristet.

Bewerbungshinweise:

Bewerbungsschluss: 31. Januar 2019
Stadtwerke Weillwasser GmbH

Personalbiiro

Frau Schwarz (03576/266-214)

StralRe des Friedens 13-19 e 02943 WeiRwasser
E-Mail: personal@stadtwerke-weisswasser.de
www.stadtwerke-weisswasser.de/karriere

Ein Unternehmen von (g) VEOUIA



