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Stadtwerke WeiBwasser GmbH

Stellenausschreibung

Als regionaler Versorger beliefern die Stadtwerke WeifSwasser GmbH ihre Kunden mit Strom, Erdgas,
Trinkwasser und Wérme und entsorgen umweltgerecht das anfallende Abwasser.

Durch zukunftsorientierte und umweltbewusste Energiekonzepte wird eine langfristige Energie- und
Trinkwasserversorgung sichergestellt. Als kundenorientiertes Dienstleistungsunternehmen sind wir fiir
unsere Kunden rund um die Uhr da.

Fiir unseren Bereich Abwasser suchen wir zum 01.01.2018 einen

Kraftfahrer/-in Saugfahrzeug
lhr Profil:
e Sie haben eine Ausbildung als Industriemechaniker, Klarwarter oder gleichwertig
e Sie verfligen Uber die Fihrerscheinklasse C/CE (Eintrag 95) sowie eine digitale Fahrerkarte
e Sie sind verantwortungsbewusst und zuverldssig sowie flexibel in der Arbeitsorganisation
e Korrektes, fachlich untersetztes und sachliches Auftreten gegeniiber den Mitarbeitern,
Geschaftspartnern und Kunden zeichnet Sie aus
e Sie verfligen lber gute Kommunikations- und Teamfahigkeit sowie eine hohe Belastbarkeit

lhre Aufgaben:

Transport von Fakalschlamm und Fakalwasser aus Kleinklaranlagen und abflusslosen Gruben zur
zentralen Klaranlage und Reinigung von Gruben

e An-und Abfahrt zum Einsatzort

e Sicherung der Einsatzstelle entsprechend den Vorschriften des Fachgewerbes

e Auslegen von Schlauchen inkl. erforderlicher Verbindungen

e Absaugen von Fakalwasser und Fakalschlamm aus den dezentralen Abwasseranlagen
e Einleitung in die Fakalannahmestation der Klaranlage

e OrdnungsgemaRes ausfiillen und Ubergabe von Entsorgungsnachweisen

e Reinigungsarbeiten

e Bereitschaftsdienst

Unser Angebot:

Die Stadtwerke Weillwasser GmbH bietet lhnen eine spannende und verantwortungsvolle Tatigkeit
mit der Moglichkeit, die Zukunft des Unternehmens aktiv mitzugestalten. Die Stelle umfasst eine
durchschnittliche Arbeitszeit von 30 Stunden/Woche mit Option auf 40 Stunden/Woche und ist
vorerst auf 2 Jahre befristet. Die Vergiitung erfolgt nach dem Tarifvertrag fiir Versorgungsbetriebe.

Bewerbungshinweise:

Konnten wir lhr Interesse wecken? Dann Ubersenden Sie uns lhre vollstdndige und aussagefahige
Bewerbung unter Angabe |hres frithestmoglichen Eintrittstermins bis zum 01.12.2017. Bei Fragen
steht lhnen Frau Schwarz (Tel. 03576/266-214) gern zur Verfligung.

Stadtwerke Weillwasser GmbH

StralRe des Friedens 13-19

02943 WeiBwasser

E-Mail: personal@stadtwerke-weisswasser.de
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