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Stadtwerke WeiBwasser GmbH
Stellenausschreibung

Als Teil der Veolia-Gruppe ist die Stadtwerke WeifSwasser GmbH der regionale Versorger Weifswas-
sers und der Region. Das Unternehmen versorgt rund 35.000 Einwohner sowie die Industrie- und Ge-
werbekunden mit Strom, Gas, Fernwdrme und Trinkwasser und kiimmert sich um eine umweltge-
rechte Entsorgung des Abwassers.

Fiir unseren Bereich Kaufmannischer Service suchen wir ab sofort eine(n)
Stellvertretende(n) Sachgebietsleiter(in) Kaufmannischer Service

lhr Profil:

- Abgeschlossenes betriebswirtschaftliches Fachhochschulstudium oder Universitat
- Berufserfahrung mindestens 5 Jahre in der Energiewirtschaft

- Ausgepragte analytische Fahigkeiten

- Projektmanagementerfahrung

- Sehr gute Kenntnisse HGB und Grundkenntnisse IFRS

- Hohes MaR an Selbststandigkeit, Eigeninitiative und Teamfahigkeit

- Kommunikations- und Integrationsfahigkeit tber alle Hierarchiestufen hinweg
- Umfangreiche Kenntnisse im Umgang mit dem MS-Office-Paket

- Sicherer Umgang mit SAP-Core, SAP- ISU, SAP-BW

- Gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift

- Fahigkeit zur Ubernahme von Fiihrungsverantwortung

lhre Aufgaben:

- Stellvertretung des SGL Kaufmannischer Service

- Erstellung von Jahresabschlissen sowie fachliches Zusammenwirken mit Wirtschaftsprifern und
Finanzbehorden

- Verantwortung lber die Berichterstattung- und Budgetierung

- Verantwortung des Bereichscontrollings und der Budgetverhandlungen mit den Bereichen
- Ermittlung bereichsiibergreifender Vergleichszahlen Abweichungsanalysen

- Planung, Steuerung und Kontrolle des betrieblichen Leistungsprozesses

- Erstellen von komplexen Wirtschaftlichkeitsbetrachtungen und Businessplanen

- Reporting fir die Anteilseigner nach HGB und IFRS

- Unterstitzung der Geschaftsfiihrung bei der strategischen Ausrichtung des Unternehmens
- Projektmanagement

Unser Angebot:

Wir bieten lhnen eine herausfordernde Fiihrungsposition mit der Moglichkeit, die Zukunft des Un-
ternehmens aktiv mitzugestalten. Die Stelle umfasst eine durchschnittliche Arbeitszeit von 40 Stun-
den/Woche und erfolgt unbefristet. Wir vergiiten nach dem Tarifvertrag fir Versorgungsbetriebe.

Bewerbungshinweise:

Ubersenden Sie uns bis zum 28.07.2017 lhre vollstindige Bewerbung unter Angabe des friihestmogli-
chen Eintrittstermins. Bei Fragen steht lhnen Frau Schwarz (Tel.: 03576/266-214) zur Verfligung.
Stadtwerke WeiBwasser GmbH

StraBe des Friedens 13-19 e 02943 Weillwasser

E-Mail: personal@stadtwerke-weisswasser.de

www.stadtwerke-weisswasser.de/karriere
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